Raport biezacy nr 7/2009
Data sporzadzenia: 29.06.2009
Nazwa Emitenta:

Euromark Polska S.A.

Temat: Zawiadomienie o terminie i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Euromark Polska S.A. .

Podstawa prawna:
Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie — informacje biezace i okresowe

Tresé raportu:

Zgodnie z § 38 ust. 1 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego
2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych [...] (Rozporzadzenie), Zarzad Euromark
Polska S.A. (Spdtka) informuje, ze dziatajagc na podstawie § 402 Kodeksu Spoétek
Handlowych oraz na podstawie § 2 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Spoétki, zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, ktére odbedzie sie dnia 21
lipca 2009 roku o godzinie 11:00 w Hotelu Hyatt Regency Warszawa przy ulicy
Belwederskiej 23 z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie Obrad Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczagcego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
powziecia uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Zgromadzenia.

5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za
rok obrotowy 01.03.2008 — 28.02.2009.

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Rady Nadzorczej za rok obrotowy
01.03.2008 — 28.02.2009, zawierajgcych wniosek w sprawie udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzgdu Spofki.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 01.03.2008 — 28.02.2009.

8. Podjecie uchwaty o sposobie podziatu zysku lub pokryciu straty.

9. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Spétki za rok obrotowy 01.03.2008 — 28.02.20009.

10.Podjecie uchwat w sprawie udzielenia poszczegolnym czionkom Zarzadu
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 01.03.2008 -
28.02.20009.



11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia poszczegolnym czionkom Rady
Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 01.03.2008
—28.02.20009.

12.Podjecie uchwaty o zmianie tekstu Statutu Spotki.

13.Przyjecie jednolitego tekstu Statutu Spofki.

14.Zmiana Regulaminu Walnego Zgromadzenia

15.Zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej

16.Zamkniecie obrad.

Projekt zmian Statutu Euromark S.A.

Stosownie do postanowien § 38 ust. 1 pkt 2 lit. a Rozporzadzenia, wobec
zamierzonych zmian w Statucie, Zarzad Euromark Polska S.A. przedstawia tres¢
projektowanych zmian.

Aktualna tres¢ § 7 Statutu:

Przedmiot dziatalno$ci Spétki obejmuje:

- produkcje gotowych artykutow widkienniczych, z wyjagtkiem dziatalnosci ustugowej,
- dziatalno$¢ ustugowg w zakresie naprawy wyrobdw z brezentu i wyposazenia
kempingowego,

- produkcje obuwia sportowego,

- produkcje obuwia, z wytgczeniem sportowego,

- produkcja odziezy i dodatkow do odziezy, z wylgczeniem odziezy skorzane;,
- produkcja pozostatej odziezy wierzchnigj

- produkcja ubran wierzchnich dla mezczyzn i chtopcoéw, pozostata,

- produkcja ubran wierzchnich dla kobiet i dziewczat, pozostata,

- produkcja pozostatej odziezy i dodatkow do odziezy, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

- produkcje pozostatych wyrobéw gumowych,

- produkcje mebli pozostata, z wyjagtkiem dziatalnosci ustugowej,

- produkcje sprzetu sportowego,

- produkcje gier i zabawek,

- sprzedaz hurtowg odziezy i obuwia,

- sprzedaz hurtowg pozostatych artykutow uzytku domowego i osobistego,

- pozostatg sprzedaz hurtowg nie wyspecjalizowang

- sprzedaz detaliczng artykutow sportowych,

- sprzedaz detaliczng gier i zabawek,

- naprawe artykutow uzytku osobistego i domowego, gdzie indziej nie
sklasyfikowana,



- doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

- pozostatg dziatalnosc¢ rekreacyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

- pola kempingowe, tacznie z polami samochodowymi przyczep kempingowych,

- wynajem pozostatych srodkow transportu lgdowego,

- sprzedaz detaliczng mebli, sprzetu oswietleniowego i artykutéw uzytku domowego,
gdzie indziej nie klasyfikowana,

- sprzedaz detaliczng poprowadzong przez domy sprzedazy wysytkowej,

- sprzedaz detaliczna odziezy,

- sprzedaz detaliczng obuwia i wyrobow skorzanych,

- sprzedaz detaliczna pozostata w wyspecjalizowanych sklepach,

- dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targoéw i wystaw,

- pozostatg dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

- pozostate miejsca krotkotrwatego zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane,
- restauracje,

- pozostate placéwki gastronomiczne,

- dziatalnos¢ biur podrézy,

- dziatalnos¢ agenciji podrozy,

- dziatalnos¢ biur turystycznych,

- pozostatg dziatalnos$c¢ turystyczna.

Proponowana tres¢ § 7 Statutu:

Przedmiot dziatalno$ci Spétki obejmuje:

- Produkcja gotowych wyrobéw widkienniczych (z wytaczeniem produkcji zaston
chirurgicznych) (13.92.2)

- Naprawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego (dot. wytgcznie
naprawy wyposazenia kempingowego) (95.29.2)

- Produkcja obuwia z wytagczeniem produkcji czesci obuwia sportowego z gumy i
tworzyw sztucznych, produkcji butéw narciarskich (15.20.2)

- Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej (14.13.2)

- Produkcja pozostatej odziezy i dodatkow do odziezy z wytgczeniem produkcji ubran
ognioodpornych i ochronnych (14.19.2)

- Produkcja pozostatych wyrobdéw z gumy z wytgczeniem naprawy i konserwaciji
pozostatych wyrobéw z gumy, z wytgczeniem opon (22.19.2)

- Produkcja pozostatych mebli (31.09.2)

- Produkcja sprzetu sportowego z wytaczeniem produkcji zatyczek do uszu i nosa np.
do ochrony podczas ptywania lub przed hatasem, naprawy sprzetu sportowego
(32.30.2)

- Produkcja gier i zabawek z wytgczeniem produkcji, naprawy i instalowania konsoli
do gier, automatycznych urzadzen kregielni, itp.(32.40.2)

- Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia (46.41.2)

- Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutow uzytku domowego z wylgczeniem
wyrobow fotograficznych i optycznych, mebli i dywanow, zegarkow, zegaréw i
bizuterii, pokry¢ podtogowych (46.49.2)

- Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.2)

- Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (47.64.2)

- Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(47.65.2)



- Naprawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego - dot. wytgcznie:
naprawy i konserwacji rowerdéw, naprawy i przerobki odziezy, strojenia pianin i
fortepiandw, naprawy i konserwacji artykutow uzytku osobistego i domowego gdzie
indziej nie sklasyfikowanych (95.29.2)

- Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania - dot. wylgcznie doradztwa i bezposredniej pomocy dla podm.
gospodarczych i innych jednostek, z wytgczeniem zarzgdzania kierowania przez
osoby fizyczne dziatalnoscig gospodarczg na podstawie kontraktu (70.22.2)

- Pozostata dziatalnosc¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.2)

- Pola kempingowe (wigczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe
(55.30.2)

- Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego i pozostatych artykutow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (z wytaczeniem sprzedazy
detalicznej zaston i firanek) (47.59.2)

- Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(47.91.2)

- Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(47.71.2)

- Sprzedaz detaliczna obuwia i wyroboéw skorzanych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (47.72.2)

- Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych  wyrobow prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (z wytgczeniem pokry¢é $ciennych, wykfadzin,
dywanow i chodnikow, zywych zwierzat domowych i karmy dla nich) (47.78.2)

- Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéow, wystaw i kongresow (82.30.2)

- Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (93.19.2)

- Pozostate zakwaterowanie z wytgczeniem zakwaterowania w pensjonatach,
osrodkach wypoczynkowych, gospodarstwach wiejskich (agroturystyka), pokojach
goscinnych, domkach letniskowych (55.90.2)

- Restauracje i inne state placowki gastronomiczne )dot. wytacznie baréw szybkiej
obstugi, mlecznych, pizzerii) (56.10.A)

- Ruchome placowki gastronomiczne (z wytgczeniem barow szybkiej obstugi,
mlecznych, pizzerii) (56.10.B)

- Dziatalnosc¢ organizatorow turystyki (79.12.2)

- Dziatalnos¢ posrednikow turystycznych (79.11.B)

- Dziaftalnos¢ agentow turystycznych (79.11.A)

- Dziatalnosc pilotow wycieczek i przewodnikow turystycznych (wytacznie) (79.90.A)

- Dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej (wytacznie) (79.90.B)

- Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (wytacznie pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwaciji)
(79.90.C)

Aktualna tres¢ § 9 ust. 1 Statutu:

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi nie wiecej niz 2.443.750 (stownie: dwa miliony
czterysta czterdziesci trzy tysigce siedemset piecdziesiat) ztotych i dzieli sie na nie
wiecej niz 12.218.750 (stownie: dwanascie milionéw dwiescie osiemnascie tysiecy
siedemset piecdziesiat) akcji o wartosci nominalnej 0,20 ztotego (stownie:
dwadzie$cia groszy) kazda, ktorymi sg akcje:



+ 9.775.000 (stownie: dziewie¢ milionow siedemset siedemdziesiat piec tysiecy) akcje
na okaziciela serii ,A” 0 numerach A 0.000.001 do A 9.775.000,

» oraz nie wiecej niz 2.443.750 (stownie: dwa miliony czterysta czterdziesci trzy
tysigce siedemset piecdziesigt) akcje na okaziciela serii ,B” o numerach od B
0.000.001 do B 2.443.750.

Proponowana tres¢ § 9 ust. 1 Statutu:

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.443.750 (stownie: dwa miliony czterysta
czterdziesci trzy tysigce siedemset piecdziesiat) ztotych i dzieli sie na 12.218.750
(stownie: dwanascie milionow dwiescie osiemnascie tysiecy siedemset pie¢dziesiat)
akcji o warto$ci nominalnej 0,20 zlotego (stownie: dwadzieScia groszy) kazda,
ktorymi sg akcje:

* 9.775.000 (stownie: dziewie¢ milionéw siedemset siedemdziesigt pie¢ tysiecy) akcji
na okaziciela serii ,A”,

» 2.443.750 (stownie: dwa miliony czterysta czterdziesci trzy tysigce siedemset
piecdziesiat) akcji na okaziciela serii ,B”.

Aktualna tres¢ § 20 ust. 4 Statutu:

4. Dwoéch czionkéw Rady Nadzorczej sposréd powotywanych przez Walne

Zgromadzenie powinno spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) powinno zosta¢ wybranych w trybie, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 ponizej,

b) nie mogq by¢ osobami stanowigcymi podmiot powigzany ze Spotkg, podmiot
dominujgcy w stosunku do Spétki lub podmiot zalezny od podmiotu
dominujgcego w stosunku do Spotki w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, lub
wchodzi¢ w sktad organow takich podmiotow,

c) nie moga by¢ osobami, ktére pozostajg w takim zwigzku ze Spétkg lub z
ktérymkolwiek z podmiotéw wymienionych w pkt b) powyzej, ktéry mogtby
istotnie wptynaé na zdolnos¢ takiej osoby jako cztonka Rady Nadzorczej do
podejmowania bezstronnych decyzji.

Proponowana tres¢ § 20 ust. 4 Statutu:

4. Dwoéch czionkéw Rady Nadzorczej sposréd powotywanych przez Walne
Zgromadzenie powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci. Cztonka Rady Nadzorczej
uznaje sie za niezaleznego, jezeli spetnia nastepujgce warunki:

a) powinien zosta¢ wybranych w trybie, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 ponizej,

b) nie moze by¢é osoba, ktéra byta czionkiem Zarzadu Spotki lub  spofki
powigzanej w rozumieniu przepisbw Kodeksu spoétek handlowych, Ilub
prokurentem Spotki lub spotki powigzanej w okresie ostatnich 5 lat,

c) nie moze by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyzszego szczebla Spoéfki lub
spotki powigzanej ze Spoétkg w rozumieniu przepisow Kodeksu spotek
handlowych, ani osoba, ktéra byta takim pracownikiem w ciggu ostatnich 3 lat.
Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla rozumie sie osoby
bedace kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych Spotki lub
spotki powigzanej podlegte stuzbowo bezposrednio Zarzadowi Spotki albo
okreslonym cztonkom Zarzgadu Spétki lub zarzadu spotki powigzane;j,



d) nie moze otrzymywacC od Spotki lub spétki powigzanej ze Spétkg innego
wynagrodzenia niz z tytutu petnienia funkcji w radzie nadzorczej, w tym w
szczegolnosci z tytutu udziatu w programie opcji lub innym programie
wynagradzania za wyniki,

e) nie moze by¢ akcjonariuszem posiadajagcym akcje Spotki stanowigce co
najmniej 5% kapitatu zakladowego Spétki ani osobg powigzang w sposob
rzeczywisty i istotny z takim akcjonariuszem lub reprezentujacq takiego
akcjonariusza,

f) nie moze by¢ osobg, ktéra obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku
utrzymywata znaczace stosunki handlowe ze Spétkg lub spotkg powigzang ze
Spoétka, czy to bezposrednio, czy w charakterze wspodlnika, akcjonariusza,
cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika kadry kierowniczej wyzszego
szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spodtkg lub spoétkg
powigzang ze Spotka,

g) nie moze by¢ osoba, ktéra jest obecnie lub w ciggu ostatnich 3 lat byta
wspolnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych Spofki,

h) nie moze by¢ czlonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spoéice, w ktoérej
cztonek Zarzadu lub prokurent Spétki petni funkcje cztonka rady nadzorczej lub
posiadac innych znaczacych powigzan z cztonkami Zarzadu lub prokurentami
Spétki poprzez udziat w innych spotkach lub organach,

i) nie moze petnic¢ funkcji w Radzie Nadzorczej diuzej niz 12 lat,

J) nie moze byC matzonkiem ani czionkiem bliskiej rodziny czionka Zarzadu,
prokurenta lub oséb, o ktérych mowa w lit. a)-h) powyzej. Za cztonka bliskiej
rodziny uwaza sie krewnych i powinowatych do drugiego stopnia.

W § 26 Statutu dodaje sie ust 4 i 5 w brzmieniu:

4. Rada Nadzorcza moze powotywac¢ komitety do okreslonych zadan. W przypadku
ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej na wiecej niz 5 osob Rada Nadzorcza
powotuje co najmniej Komitet Audytu. W przypadku ustalenia liczby cztonkoéw
Rady Nadzorczej na 5 oséb Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu lub
samodzielnie wykonuje zadania Komitetu Audytu.

5. W przypadku powotania Komitetu Audytu co najmniej jeden czionek Komitetu
Audytu powinien spetniaC ponizsze kryteria niezaleznosci:

a) posiadac¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej,

b) nie posiadac¢ akcji Spétki ani akcji, udziatéw lub innych tytutdbw wiasnosci w
jednostce z nig powigzanej,

c) w ciggu ostatnich 3 lat nie uczestniczy¢ w prowadzeniu ksigg rachunkowych lub
sporzadzaniu sprawozdania finansowego Spofki,

d) nie by¢ matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego
stopnia i nie by¢ zwigzanym z tytutu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg
bedaca cztonkiem organéw nadzorujgcych lub zarzgdzajacych Spotki.

Aktualna tres¢ zdania wstepnego § 28 ust. 2 Statutu:

2. Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz
niniejszego Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

Proponowana tres¢ zdania wstepnego § 28 ust. 2 Statutu:



2. Oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz niniejszego Statutu, do
kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

Aktualna tres¢ § 31 Statutu:

Szczegdétowy  tryb  dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady
Nadzorczej, przyjety w drodze uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

Proponowana tres¢ § 31 Statutu:

Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej, w tym zasady funkcjonowania
oraz zadania poszczegodlnych komitetow w jej sktadzie okresla regulamin Rady
Nadzorczej, przyjety w drodze uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

Aktualna tres¢ § 33 Statutu:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane przez Zarzad w terminie 6
(szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo
zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzad
w terminie 14 (czternastu) dni od zlozenia stosownego zadania przez Rade
Nadzorczg nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

4. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego mogg zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak
rébwniez umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé ztozone na pi$mie na rece
Zarzadu.

Proponowana tres¢ § 33 Statutu:

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno
by¢ zwotane przez Zarzad w takim terminie, aby mogto odby¢ sie w terminie 6
(szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej spoétki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych.. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia
szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Tres¢ ogtoszenia o Walnym
Zgromadzeniu powinna by¢ zgodna z wymogami Kodeksu spotek handlowych w
odniesieniu do takich ogtoszen dla spétek publicznych.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w ust. 1 oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwofanie go uzna za wskazane, przez ztozenie na rece
Zarzadu na pismie lub w postaci elektronicznej tresci ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli przewiduje sie podejmowanie



uchwat oraz, o ile zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére majg by¢
przedstawione Walnemu Zgromadzeniu, co najmniej na trzydziesci jeden dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zarzad ogtasza o zwofaniu takiego
Walnego Zgromadzenia w trybie przewidzianym w ust. 2.

4. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe zaktadowego ogoétu gtosow w
Spétce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w trybie przewidzianym
dla zwotywania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorcza wskazanym w
ust. 3.

5. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zakladowego mogq zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na rece Zarzadu na pisémie
lub w postaci elektroniczne.

6. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢
ztozone na rece Zarzadu na pismie lub w postaci elektronicznej, nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem tego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie,
jednak nie pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad wprowadzone na Zzadanie
wymienionych akcjonariuszy, w sposéb wiasciwy dla zwofania Walnego
Zgromadzenia

.7.Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac
Spétce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j
projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Zarzad niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;.

8. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

9. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty
uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

10. Korespondencja elektroniczna dotyczaca Walnego Zgromadzenia przesytana
przez akcjonariuszy powinna by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres
poczty elektronicznej wskazany na stronie internetowej Spotki.

Aktualna tres¢ § 35 Statutu:

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Proponowana tres¢ § 35 Statutu:

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

2. Petlnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym



podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

3. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, czionek
Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spofki lub cztonek organdéw lub pracownik
spotki zaleznej od tej spofki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji
tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujgce na istnienie badz mozliwos$¢ wystapienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.
Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

W § 36 Statutu na koncu ust. 2 dodaje sie zdanie:

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwofane zostato przez akcjonariuszy w
trybie, o ktéorym mowa w § 33 ust. 4 Statutu, akcjonariusze ci wyznaczajg
Przewodniczgcego tego Zgromadzenia.

Aktualna tres¢ § 44 Statutu:
Ogtoszenia Spotki bedg zamieszczane w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.
Proponowana tres¢ § 44 Statutu:

Przewidziane przez prawo ogtoszenia Spoétki bedg zamieszczane w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym, o ile Statut nie stanowi inaczej.

Ponadto, Zarzad Euromark Polska S.A. w zatgczeniu przekazuje projekt tekstu
jednolitego statutu Spofki, ktory bedzie przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki w dniu 21 lipca 2009 r.

Zarzad Spotki informuje, ze zgodnie z trescig art. 9 ust. 3 ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, warunkiem uczestnictwa w Zgromadzeniu jest zlozenie
przez akcjonariuszy w Biurze Zarzadu Spodtki w budynku Norway House, przy ul.
Lwowskiej 19, 00-660 Warszawa, imiennego swiadectwa depozytowego, wydanego
przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych, najpozniej na tydzien
przed odbyciem Zgromadzenia, tj. do dnia 13 lipca 2009 r. do godz. 11.00.
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikow. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na
piSmie pod rygorem niewazno$ci.

Przedstawiciele os6b prawnych winni okazaé aktualne wyciggi z odpowiednich
rejestrow wymieniajgce osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.
Osoba nie wymieniona w wyciggu winna legitymowacé sie petnomocnictwem.
Wspotwtasciciele akcji zobowigzani sg wskazaé wspdélnego swego przedstawiciela do
udzialu w Zgromadzeniu. Odpisy sprawozdania Zarzgadu z Dziatalnosci Spétki i
Sprawozdan Finansowych wraz z odpisem Sprawozdan Rady Nadzorczej oraz Opinii
Biegtego Rewidenta bedg wydawane akcjonariuszom na ich zgdanie w terminie 15



dni przed dniem Zgromadzenia, natomiast odpisy wnioskdw w sprawach objetych
porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Zgromadzeniem.

Lista akcjonariuszy bedzie wytozona w Biurze Zarzadu (adres powyzej) na 3 dni
powszednie przed odbyciem Zgromadzenia.

Rejestracja akcjonariuszy i wydanie kart do gtosowania rozpocznie sie w dniu
odbycia Zgromadzenia przed salg obrad o godz. 10.30.



] STATUT
SPOLKI ,EUROMARK POLSKA” S.A.
(tekst jednolity)

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka bedzie prowadzona pod firma ,Euromark Polska” Spoétka Akcyjna.
Spotka moze uzywaé nazwy w skrocie ,Euromark Polska” S.A.
Ponadto Spoétka moze uzywac wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spofki jest miasto stoteczne Warszawa.
§3
Terenem dziatalnosci Spotki bedzie obszar Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica.
§4
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.
§5
Spotka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
§6

Spotka moze uczestniczyé w innych spétkach i organizacjach gospodarczych w kraju i za granica, po
uzyskaniu zezwolen wymaganych przepisami prawa.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§7
Przedmiot dziatalnosci Spétki obejmuije:
- Produkcja gotowych wyrobow witdkienniczych (z wytgczeniem produkcji zaston chirurgicznych)
(13.92.2)
- Naprawa pozostatych artykutdw uzytku osobistego i domowego (dot. wylgcznie naprawy
wyposazenia kempingowego) (95.29.2)
- Produkcja obuwia z wytgczeniem produkcji czesci obuwia sportowego z gumy i tworzyw sztucznych,
produkcji butéw narciarskich (15.20.2)
- Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej (14.13.2)
- Produkcja pozostatej odziezy i dodatkéw do odziezy z wylgczeniem produkcji ubran ognioodpornych
i ochronnych (14.19.7)
- Produkcja pozostatych wyrobéw z gumy z wytagczeniem naprawy i konserwacji pozostatych wyrobdéw
z gumy, z wytaczeniem opon (22.19.2)
- Produkcja pozostatych mebli (31.09.2)
- Produkcja sprzetu sportowego z wytgczeniem produkcji zatyczek do uszu i nosa np. do ochrony
podczas ptywania lub przed hatasem, naprawy sprzetu sportowego (32.30.2)
- Naprawa pozostatych artykutdéw uzytku osobistego i domowego (dot. wylacznie naprawy i
konserwacji sprzetu sportowego) (95.29.72)
- Produkcja gier i zabawek z wylgczeniem produkcji, naprawy i instalowania konsoli do gier,
automatycznych urzadzen kregielni, itp.(32.40.2)
- Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia (46.41.2)
- Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego z wytaczeniem wyrobdw fotograficznych
i optycznych, mebli i dywandéw, zegarkéw, zegarow i bizuterii, pokry¢ podtogowych (46.49.2)
- Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.2)
- Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.64.2)
- Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.65.Z)
- Naprawa pozostatych artykutdw uzytku osobistego i domowego - dot. wylgcznie: naprawy i
konserwacji rowerdéw, naprawy i przerébki odziezy, strojenia pianin i fortepiandéw, naprawy i
konserwacji artykutéw uzytku osobistego i domowego gdzie indziej nie sklasyfikowanych (95.29.2)



- Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania - dot.
wytgcznie doradztwa i bezposredniej pomocy dla podm. gospodarczych i innych jednostek, z
wylaczeniem zarzadzania kierowania przez osoby fizyczne dziatalnos$cig gospodarczg na podstawie
kontraktu (70.22.2)

- Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.2)

- Pola kempingowe (wtaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe (55.30.2)

- Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutéw uzytku domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (z wylaczeniem sprzedazy detalicznej zaston i firanek)
(47.59.2)

- Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (47.91.2)

- Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.71.2)

- Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skérzanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(47.72.2)

- Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (z
wylgczeniem pokryé¢ sciennych, wyktadzin, dywanéw i chodnikow, zywych zwierzat domowych i karmy
dla nich) (47.78.2)

- Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (82.30.2)

- Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (93.19.2)

- Pozostate zakwaterowanie z wylgczeniem zakwaterowania w pensjonatach, osrodkach
wypoczynkowych, gospodarstwach wiejskich (agroturystyka), pokojach goscinnych, domkach
letniskowych (55.90.2)

- Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne )dot. wytgcznie baréw szybkiej obstugi, mlecznych,
pizzerii) (56.10.A)

- Ruchome placowki gastronomiczne (z wytaczeniem baréw szybkiej obstugi, mlecznych, pizzerii)
(56.10.B)

- Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki (79.12.2)

- Dziatalnos$¢ posrednikow turystycznych (79.11.B)

- Dziatalno$¢ agentéw turystycznych (79.11.A)

- Dziatalno$¢ pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych (wytacznie) (79.90.A)

- Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (wytacznie) (79.90.B)

- Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nie sklasyfikowana (wytacznie
pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji) (79.90.C)

§8

Spotka podejmie dziatalnos¢ wymagajgca konces;ji lub zezwolen po ich uzyskaniu.
[ll. KAPITAL ZAKLADOWY

§9
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.443.750 (stownie: dwa miliony czterysta czterdziesci trzy tysigce
siedemset pieédziesiat) ztotych i dzieli sie na 12.218.750 (stownie: dwanascie milionéw dwiescie
osiemnascie tysiecy siedemset piecdziesigt) akcji o wartosci nominalnej 0,20 ziotego (stownie:
dwadziescia groszy) kazda, ktorymi sg akcje:
* 9.775.000 (stownie: dziewie¢ miliondéw siedemset siedemdziesigt pie¢ tysiecy) akcji na okaziciela
serii ,A”,
» 2.443.750 (stownie: dwa miliony czterysta czterdziesci trzy tysigce siedemset piecdziesiat) akcji na
okaziciela serii ,B”.
2. Kapitat zaktadowy zostat pokryty w catosci.
3. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spétki.
4. Spotka moze emitowacé papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa.

§10
1. Spotka moze wydawac akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Na zadanie akcjonariusza Zarzad zamieni akcje imienne na akcje na okaziciela.
3. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.
4. Akcje Spoétki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spétke
(umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Umorzenie akcji
wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.
Przyznanie prawa gtosu zastawnikowi i uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej.



IV. ORGANY SPOLKI

§ 11
Organami Spétki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza
3. Walne Zgromadzenie.
1. ZARZAD
§12

1. Zarzad sktada sie z 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorcza. Liczbe czionkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza wskazuje Prezesa
Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzadu powotywani sg na okres wspélnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy)
lata.

§13
Zarzad reprezentuje Spoétke oraz prowadzi sprawy Spotki za wyjatkiem spraw zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

§14
W wypadku zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spétki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch Czionkéw Zarzadu albo jednego Cztonka Zarzadu facznie z prokurentem.

§15
Czlonek Zarzadu Spotki nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowacC sie interesami
konkurencyjnymi lub by¢ cztonkiem organdw w konkurencyjnych podmiotach gospodarczych.

§ 16
Umowy z czlonkami Zarzadu podpisuje w imieniu Spotki Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny
cztonek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale Rady Nadzorczej. W
tym samym trybie dokonuje sie wszelkich czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy czionka
Zarzadu.

§17
1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu Spdtki zwotuje Prezes Zarzadu lub w razie jego nieobecnosci Wiceprezes
Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu posiedzenia Zarzadu zwotuje
inny Czionek Zarzadu wyznaczony przez Prezesa Zarzadu. W zaproszeniu na posiedzenie nalezy
oznaczy¢ dzien, godzine, miejsce i przedmiot posiedzenia.
3. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu
posiedzeniom przewodniczy Wiceprezes Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu posiedzeniom przewodniczy czionek Zarzadu wyznaczony przez Prezesa Zarzadu.

§18
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw
rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

§19
Szczegotowy zakres kompetencji i tryb dziatania Zarzadu Spétki, w tym zakres spraw wymagajgcych
uchwatly Zarzadu, okresli regulamin Zarzgdu Spotki uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez
Rade Nadzorcza.



2. RADA NADZORCZA

§20

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej

ustala Walne Zgromadzenie.

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, przy czym akcjonariusz

Spdtki — T.M.R. Investments Ltd ma prawo powotywania i odwotywania 1 (jednego) czionka Rady

Nadzorczej.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspodlnej kadencji. Kadencja Rady

Nadzorczej wynosi 3 (trzy) lata.

4. Dwoch czionkéw Rady Nadzorczej sposréd powotywanych przez Walne Zgromadzenie powinno
spetniaé kryteria niezaleznosci. Czionka Rady Nadzorczej uznaje sie za niezaleznego, jezeli
spetnia nastepujace warunki:

a) powinien zosta¢ wybranych w trybie, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 ponize;j,

b) nie moze byé osoba, ktéra byta czionkiem Zarzadu Spdiki lub spotki powigzanej w rozumieniu
przepisow Kodeksu spétek handlowych, lub prokurentem Spéiki lub spétki powigzanej w okresie
ostatnich 5 lat,

¢) nie moze by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyzszego szczebla Spofki lub spotki powigzanej
ze Spotkg w rozumieniu przepiséw Kodeksu spoétek handlowych, ani osobg, ktéra byta takim
pracownikiem w ciggu ostatnich 3 lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla
rozumie si¢ osoby bedace kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych Spétki lub
spotki powigzanej podlegte stuzbowo bezposrednio Zarzadowi Spotki albo okreslonym
cztonkom Zarzadu Spofki lub zarzadu spotki powigzanej,

d) nie moze otrzymywac od Spotki lub spotki powigzanej ze Spotkg innego wynagrodzenia niz z
tytutu petnienia funkcji w radzie nadzorczej, w tym w szczegdlnosci z tytutu udziatu w programie
opcji lub innym programie wynagradzania za wyniki,

e) nie moze by¢ akcjonariuszem posiadajacym akcje Spotki stanowigce co najmniej 5% kapitatu
zakladowego Spotki ani osobg powigzang w sposob rzeczywisty i istotny z takim
akcjonariuszem lub reprezentujgcy takiego akcjonariusza,

f) nie moze by¢ osobg, ktéra obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku utrzymywata
znaczace stosunki handlowe ze Spotka lub spétka powigzang ze Spotka, czy to bezposrednio,
czy w charakterze wspolnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika kadry
kierowniczej wyzszego szczebla podmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spotkg lub spétkg
powigzang ze Spotka,

g) nie moze by¢ osobg, ktéra jest obecnie lub w ciggu ostatnich 3 lat byta wspdlnikiem lub
pracownikiem obecnego Ilub bylego podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Spofki,

h) nie moze by¢ cztonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spoétce, w ktdrej cztonek Zarzadu lub
prokurent Spodtki petni funkcje cztonka rady nadzorczej lub posiada¢ innych znaczacych
powigzan z cztonkami Zarzadu lub prokurentami Spoétki poprzez udziat w innych spétkach lub
organach,

i) nie moze petni¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz 12 lat,

j) nie moze by¢ matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta lub oséb,

o ktérych mowa w lit. a)-h) powyzej. Za czionka bliskiej rodziny uwaza sie krewnych i

powinowatych do drugiego stopnia

5. Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, wybierany jest przez Walne

Zgromadzenie w odrebnym gtosowaniu. Zaproszenie na Walne Zgromadzenie powinno zawiera¢ w

porzadku obrad wybdr cztonka Rady Nadzorczej, o ktdrym mowa w ust. 4. Kazdy akcjonariusz Spéiki,

obecny na Walnym Zgromadzeniu Spoétki, ktérego przedmiotem jest wybor cztonka Rady Nadzorczej,

o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, reprezentujacy na tym zgromadzeniu co najmniej 5 % kapitatu

zaktadowego, ma prawo zgtoszenia jednego kandydata na tego cztonka Rady Nadzorczej. Zgtoszenia

kandydata dokonuje sie na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w formie pisemnej wraz z

oswiadczeniem kandydata o spetnieniu warunkéw okreslonych w ust. 4 powyzej.

6. W braku zgtoszen kandydatéw na czionkéw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej,

kandydatow na takich czionkéw zgtasza Rada Nadzorcza i poddaje je pod gtosowanie Walnego

Zgromadzenia.

7. W przypadku niedokonania wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w ust. 4, w trybie

okreslonym w ust. 5i 6, cztonkéw tych powotuje sie z pominieciem zasad okreslonych w ust. 5 i 6

§ 21



1. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej danej kadencji zwotywane jest przez Prezesa Zarzadu lub
przez jednego z czionkdw Rady Nadzorczej. Na pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorczej danej
kadencji czionkowie Rady Nadzorczej wybierajg sposréd siebie Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego, a w razie potrzeby Sekretarza Rady Nadzorczej.

2. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz mogg by¢é w kazdej chwili odwotani uchwata
Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu czionka Rady Nadzorcze;j.

§22
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej 3 (trzy) razy w roku obrotowym.

§23
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Nadzorczej oraz
kieruje jej pracami.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego posiedzenia zwotuje i im przewodniczy
Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego posiedzenia zwotuje kazdy
inny cztonek Rady Nadzorczej. W takim przypadku posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy
cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

§24
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy, na
pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorcze,j.
2. Zwotanie posiedzenia winno nastapi¢ nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od daty ztozenia
wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie zwotane w
powyzszym terminie, wnioskodawca moze je zwofa¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad.
3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ date, miejsce i proponowany
porzadek obrad. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad nie mozna podja¢, chyba ze
na posiedzeniu obecni sg wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgtosi w tej
sprawie sprzeciwu.
4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
czlonkowie wyraza na to zgode na piSmie najpdzniej w dniu posiedzenia lub ztozg podpisy na liscie
obecnosci.
5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z gtosem doradczym.

§25
1. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnoéci
gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 3 (trzech)
cztonkéw w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkéw, a w przypadku gdy
Rada Nadzorcza skfada sie z 6 (szeéciu) lub 7 (siedmiu) cztonkéw jezeli na posiedzeniu jest obecnych
co najmniej 4 (czterech) cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

§ 26
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej, srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym przy uzyciu
telekonferencji. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwaty.
4. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 i 3 nie dotyczy wyboru Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej, powotania czionka Zarzadu oraz odwotania i
zawieszania w czynnosciach wyzej wymienionych osob.
5. Rada Nadzorcza moze powotywaé¢ komitety do okreslonych zadan. W przypadku ustalenia liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej na wiecej niz 5 oséb Rada Nadzorcza powotuje co najmniej Komitet
Audytu. W przypadku ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej na 5 oséb Rada Nadzorcza
powotuje Komitet Audytu lub samodzielnie wykonuje zadania Komitetu Audytu.
6. W przypadku powotania Komitetu Audytu co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien
spetnia¢ ponizsze kryteria niezaleznosci:



a) posiadac kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej,

b) nie posiada¢ akcji Spétki ani akcji, udziatéw lub innych tytutdw wiasnosci w jednostce z nig
powigzanej,

C) w ciggu ostatnich 3 lat nie uczestniczy¢ w prowadzeniu ksigg rachunkowych lub sporzadzaniu
sprawozdania finansowego Spoiki,

d) nie by¢ matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia i nie by¢
zwigzanym z tytulu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg bedacg czionkiem organow
nadzorujacych lub zarzadzajgcych Spotki.

§ 27
Obrady Rady Nadzorczej sgq protokotowane. Protokoty powinny zawieraé¢ porzadek obrad, nazwiska i
imiona obecnych czionkéw Rady Nadzorczej, jak réwniez innych oséb obecnych na posiedzeniu,
liczbe gtoséw oddanych na poszczegdélne uchwaty oraz zdania odrebne. Protokoty powinny byc¢
podpisane przez cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

§28
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
2. Oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz niniejszego Statutu, do kompetencji Rady
Nadzorczej nalezy:
a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;
b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu
Spotki;
¢) ustalanie wysokosci wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka Zarzadu, z tytutu uméw o
prace oraz innych umow zawartych z czlonkami Zarzadu, jak réwniez ustalanie premii czionkéw
Zarzadu i zasad ich zatrudnienia w Spoice;
d) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;
e) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego;
f) wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, o ile Rada
Nadzorcza uzna to za uzasadnione;
g) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego;
h) nabycie, zbycie, wydzierzawienie lub jakiekolwiek obcigzenie nieruchomosci Spdétki lub uzytkowania
wieczystego;
i) zbycie, wydzierzawienie lub jakiekolwiek obcigzenie znakéw towarowych Spofki;
j) zaciaganie zobowigzan o wartosci przekraczajacej kwote 5.000.000 zt;
k) zbycie i nabycie udziatéw w innych spétkach.

§29
W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji czionka Zarzadu,
zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z tytutu
wykonywania funkcji cztonka Zarzadu delegowanemu czionkowi Rady Nadzorczej przystuguje
odrebne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorcze;.

§ 30
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z tytutu petnionych funkcji
na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 31
Szczegotowy tryb  dziatania Rady Nadzorczej, w tym zasady funkcjonowania oraz zadania
poszczegblnych komitetéw w jej skiadzie okres$la regulamin Rady Nadzorczej, przyjety w drodze
uchwaty przez Walne Zgromadzenie.



3. WALNE ZGROMADZENIE

§ 32
Walne Zgromadzenie mo'e byc zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 33
1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane

przez Zarzad w takim terminie, aby mogto odby¢ sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki
oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spoétkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Tres$¢ ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu powinna by¢
zgodna z wymogami Kodeksu spétek handlowych w odniesieniu do takich ogtoszeh dla spotek
publicznych.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ust. 1 oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane, przez zlozenie na rece Zarzadu na pismie lub w postaci elektronicznej tresci ogtoszenia o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli przewiduje sie podejmowanie uchwat oraz, o
ile zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére majg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu, co
najmniej na trzydziesci jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zarzad ogtasza o zwofaniu
takiego Walnego Zgromadzenia w trybie przewidzianym w ust. 2.

4, Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe zaktadowego ogétu gltoséw w Spoétce moga
zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w trybie przewidzianym dla zwotywania Walnego
Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg wskazanym w ust. 3.

5. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zada¢ zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zgdanie takie powinno zosta¢ ztozone na
rece Zarzadu na pismie lub w postaci elektronicznej.

6. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakltadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé ztozone na rece Zarzadu na piémie lub w postaci
elektronicznej, nie poézniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem tego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz
na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia ogtosi¢ zmiany w
porzadku obrad wprowadzone na zgdanie wymienionych akcjonariuszy, w sposéb wiasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia

7. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé wprowadzone do porzadku
obrad. Zarzad niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe.

8. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

9. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

10. Korespondencja elektroniczna dotyczaca Walnego Zgromadzenia przesytana przez

akcjonariuszy powinna by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres poczty elektronicznej wskazany
na stronie internetowej Spofki.

§34
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie oraz w Krakowie.
§ 35
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika.
2. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu

wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci



elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

3. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej,
likwidator, pracownik Spétki lub czionek organdéw lub pracownik spétki zaleznej od tej spoiki,
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz
mozliwos¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.
Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

§ 36
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inna osoba przez niego
wskazana. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.
2. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera sie spo$rod oséb uprawnionych do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwotane zostato
przez akcjonariuszy upowaznionych do tego przez sad rejestrowy, Przewodniczacym Walnego
Zgromadzenia jest osoba wyznaczona przez sad rejestrowy. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie
zwotane zostato przez akcjonariuszy w trybie, o ktorym mowa w § 33 ust. 4 Statutu, akcjonariusze ci
wyznaczajg Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
3. Zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie.

§ 37
Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne
bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy Kodeksu spoétek handlowych lub Statutu
przewidujg warunki surowsze.

§38

1. Uchwaty dotyczace emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,
zmiany Statutu, umorzenia akcji, podwyzszenia i obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia lub
wydzierzawienia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci, potaczenia z inng spoétkg lub
rozwigzania Spofki zapadajg wiekszoscig % (trzech czwartych) gtosow.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zostaé szczegétowo umotywowany. Zdjecie sprawy z porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy
wymaga podjecia uchwaty walnego zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej wiekszoscig % (trzech czwartych)
gtosow.

§39
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spoétek handlowych
oraz niniejszym Statucie, wymagaja nastepujace sprawy:
a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem §20 ust. 2;
b) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej;
¢) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;
d) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej;
e) tworzenie i znoszenie kapitatéw rezerwowych.
2. Z zachowaniem wiasciwych przepisdw prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastapic
bez obowigzku wykupu akcji.



V. GOSPODARKA SPOLKI

§40
1. Kapitaty wtasne Spofki stanowia:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitaty rezerwowe.
2. Spoétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe na poczatku i w
trakcie roku obrotowego.

§ 41
Rok obrotowy rozpoczyna sie 1 marca, a konczy z ostatnim dniem lutego roku nastepnego.

§42
1. Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym
przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty
akcjonariuszom.
2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela sie pomiedzy akcjonariuszy proporcjonalnie do liczby
posiadanych akcji, a jesli akcje nie sg catkowicie pokryte, proporcjonalnie do wysokosci dokonanych
wpfat na akcje.
3. Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sg akcjonariusze, ktérym przystugiwaty akcje w
dniu powziecia uchwaty o podziale zysku. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ dzien, wedtug ktérego
ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy).
Dzieh dywidendy nie moze by¢ wyznaczony pézniej niz w terminie dwéch miesiecy, liczac od dnia
powziecia uchwaty w przedmiocie przeznaczenia zysku do wyptaty akcjonariuszom.
4. Od chwili dopuszczenia akcji spotki do publicznego obrotu, dzien dywidendy moze byé wyznaczony
na dzien podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia albo w okresie trzech miesiecy, liczac od tego
dnia.
5. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wypfaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada¢ bedzie $rodki
wystarczajgce na wyptate.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§43
1. Rozwigzanie Spoftki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

§ 44
Przewidziane przez prawo ogtoszenia Spotki bedg zamieszczane w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym, o ile Statut nie stanowi inaczej.



