EUROMARK POLSKA S.A.

REGULAMIN ZARZADU

Niniejszy regulamin przyjety zostalt Uchwala nr 1/2006 Zarzadu Spotki
z dnia 27 marca 2006.

Regulamin Zarzadu zostal zatwierdzony Uchwata nr 9
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki
Z dnia 29 marca 2006r.

Regulamin Zarzadu zostat zmieniony Uchwata nr 7
Rady Nadzorczej z dnia 9 maja 2006.



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Zarzad jest stalym organem prowadzacym sprawy i reprezentujacym spotke ,,Euromark
Polska” S.A. z siedziba w Warszawie (zwana dalej ,,Spotka”™).
Regulamin Zarzadu okresla tryb jego dzialania.
Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad a zatwierdza Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Zarzad Spotki dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych i inne przepisy
prawa oraz postanowienia Statutu Spoiki i niniejszego Regulaminu Zarzadu.
Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j,

naleza do kompetencji Zarzadu.

I1. POSIEDZENIA ZARZADU
§2.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w kazdorazowo okreslanym terminie, nie rzadziej
niz raz na miesiac.
Miejscem posiedzen Zarzadu jest siedziba Zarzadu Spotki w Warszawie, ul. Jana Pawta
IT 25. Posiedzenia moga si¢ odbywac takze w innych miejscach.
Posiedzenia Zarzadu Spotki zwoluje Prezes Zarzadu lub w razie jego nieobecno$ci
Wiceprezes Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa 1 Wiceprezesa Zarzadu
posiedzenia Zarzadu zwoluje inny Czlonek Zarzadu wyznaczony przez Prezesa
Zarzadu. W zaproszeniu na posiedzenie nalezy oznaczy¢ dzief, godzing, miejsce i
przedmiot posiedzenia.
Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecno$ci
Prezesa Zarzadu posiedzeniom przewodniczy Wiceprezes Zarzadu. W przypadku
nieobecno$ci Prezesa 1 Wiceprezesa Zarzadu posiedzeniom przewodniczy czitonek
Zarzadu wyznaczony przez Prezesa Zarzadu.
Przewodniczacy posiedzenia:
1) przedstawia porzadek obrad wraz z ewentualnymi zmianami,
2) przedstawia projekty uchwal, wnioskéw 1 ustalen w sprawach bedacych
przedmiotem obrad,
3) zarzadza glosowanie nad projektami uchwat,

4) czuwa nad prawidtowoscia protokotowania przebiegu posiedzenia.




Za skuteczne powiadomienie Cztonkéw Zarzadu o majacym odby¢ si¢ posiedzeniu
uwaza si¢ powiadomienie przez zwotujacego posiedzenie dokonane w formie pisemnej,
faxem lub za pomoca poczty elektronicznej nie po6zniej niz na trzy dni przed terminem
posiedzenia. W zawiadomieniu nalezy okresli¢: dzien, godzing i miejsce posiedzenia
oraz planowany porzadek obrad. Nie wymagaja powiadomien posiedzenia odbywane

wedlug statego terminarza przyjgtego uchwalq Zarzadu.

§ 3.

Udziat w posiedzeniu Zarzadu jest obowiazkowy. Czlonek Zarzadu ma obowiazek
poinformowania pozostalych Czlonkéw Zarzadu o braku mozliwo$ci uczestnictwa w
posiedzeniu Zarzadu.

O usprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Zarzadu na posiedzeniu decyduje Zarzad w
formie uchwaty.

Na posiedzenia Zarzadu moga by¢ zapraszani czlonkowie Rady Nadzorczej,
pracownicy Spotki zwiazani merytorycznie i odpowiedzialni stuzbowo za sprawy

omawiane na posiedzeniu, a takze eksperci 1 doradcy zewngtrzni oraz inne osoby.

§ 4.

Na posiedzenie Zarzadu sprawy kierowane sa przez poszczegdlnych Czlonkéw
Zarzadu.

Sprawy na posiedzenie Zarzadu powinny by¢ przekazywane do Biura Zarzadu nie
p6zniej niz dwa dni przed posiedzeniem, na ktéorym maja by¢ omawiane. Biuro Zarzadu
zawiadamia niezwlocznie, w formie pisemnej, faxem lub za pomoca poczty
elektronicznej, pozostatych Cztonkow Zarzadu o sprawach kierowanych na posiedzenie
zgodnie z ust.1.

Wprowadzenie sprawy na posiedzenie Zarzadu z niedotrzymaniem terminu,
o ktorym mowa w §4 ust. 2, jest mozliwe, jesli w posiedzeniu uczestnicza wszyscy
cztonkowie Zarzadu i nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego wniesienia

sprawy do porzadku obrad.

§ 5.

Cztonek Zarzadu powinien wstrzymac si¢ od rozstrzygania spraw w razie sprzecznosci

interesOw Spotki z osobistymi interesami Czlonka Zarzadu, jego matzonka, krewnych i




powinowatych do drugiego stopnia oraz osobami, z ktérymi jest powiazany osobiscie.
Fakt ten nalezy odnotowa¢ w protokole.

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw Cztonkoéw Zarzadu, przy
czym przez bezwzgledna wigkszos¢ glosow rozumie si¢ wigcej gtosow oddanych ,,za”
niz lacznie ,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych si¢”. W przypadku réwnosci glosow
rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu glosujacy przeciw uchwale badz wstrzymujacy si¢ od gltosu moga
ztozy¢ do protokotu zdanie odrgbne wraz z uzasadnieniem.

Dla waznosci uchwat konieczne jest prawidlowe powiadomienie o majacym si¢ odby¢
posiedzeniu wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz udzial w nim, jezeli Zarzad sklada si¢ z
co najmniej trzech osob, wigcej niz polowy jego Cztonkow; w przypadku Zarzadu
dwuosobowego dla wazno$ci uchwat wymagana jest obecno$¢ wszystkich Cztonkow.
Glosowania sa jawne. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek Cztonka Zarzadu oraz
w sprawach osobowych.

Uchwatly Zarzadu sa protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ co najmniej porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych Czlonkéw Zarzadu, liczbg gltoséw oddanych na
poszczegbdlne uchwaty oraz zdania odrgbne.

Uchwaty 1 protokoty z posiedzen podpisuja wszyscy Czlonkowie Zarzadu
uczestniczacy w posiedzeniu oraz protokolant. Cztonkowie nieobecni na posiedzeniu
maja obowiazek zapoznac si¢ z tre$cia podjetych uchwat i protokotem, potwierdzajac to
podpisem na oryginatach dokumentow.

Uchwaty Zarzadu, jezeli wymagaja tego wzgledy merytoryczno-prawne, moga mie¢
posta¢  odrgbnego  dokumentu na  prawach  wyciagu z  protokétu
z posiedzenia Zarzadu. Uchwaly Zarzadu na prawach wyciagu z protokotu podpisuja co
najmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu.

Materiaty bedace przedmiotem obrad (opracowania tematyczne, plany, sprawozdania,

informacje, wnioski i uzasadnienia itp.) powinny by¢ zataczone do protokotu.

§ 6.

Tres¢ uchwat rozstrzyga o sposobie i terminie ich realizacji.
Ze wzgledu na dobro interesow Spotki przebieg posiedzen Zarzadu jest poufny. Zarzad

kazdorazowo po posiedzeniu decyduje o sprawach, o ktérych maja by¢ powiadomieni




pracownicy Spotki. Realizacja zadan z tym zwiazanych nalezy do wszystkich
Cztonkow Zarzadu.
II1. SPRAWY WYMAGAJACE UCHWAL ZARZADU
§7.

Uchwat wymagaja te wszystkie sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do

Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia oraz sprawy przekraczajace zakres

zwyklego zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu prowadza indywidualnie sprawy Spoéiki nie przekraczajace

zwyktych czynno$ci Zarzadu w ramach podziatu zadan pomigdzy Cztonkami Zarzadu i

ponosza za nie odpowiedzialnos¢. Zwykle czynnosci Cztonkéw Zarzadu, ktérym

sprzeciwi si¢ chociaz jeden z pozostatych Cztonkow Zarzadu, wymagaja réwniez
uchwaty Zarzadu.

Na wniosek Cztonka Zarzadu kazda sprawa moze by¢ rozpatrywana w drodze uchwaty.

Do spraw wymagajacych uchwat Zarzadu naleza w szczego6lnosci:

1) przyjecie Regulaminu Zarzadu i zmian do niego,

2) przyjecie Regulaminu Organizacyjnego Spotki i zmian do niego,

3) przyjmowanie planu strategicznego Spotki 1 przyjmowanie biznes planow
przedsigbiorstwa,

4) przyjmowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz planéw ekonomiczno-
finansowych,

5) zaciaganie kredytow i pozyczek,

6) zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spodtke gwarancji,
porgczen majatkowych oraz wystawianie weksli,

7) mnabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow w nieruchomosci
oraz innych skladnikow aktywoéw trwatych o wartosci rownej lub przekraczajacej
25,000 EURO w zlotych,

8) rozporzadzanie sktadnikami aktywow trwalych, w tym nieruchomoscia,
uzytkowaniem wieczystym lub udziatlem w nieruchomosci, o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 25,000 EURO w ztotych,

9) wnioski o zwotanie Walnego Zgromadzenia i jego porzadku,

10) pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu za dany okres obrachunkowy,

11) uchwalenie regulaminéw funkcjonujacych w Spotce funduszy i kapitatow,

12) powotywanie prokurentow,




13) ustanawianie petnomocnictw ogolnych,

14) przyjecie stalego terminarza posiedzen Zarzadu.

IV. OBSLUGA ZARZADU - BIURO ZARZADU
§8.
1.  Obstuge Zarzadu prowadzi Biuro Zarzadu.
2.  Prace Biura Zarzadu nadzoruje Prezes Zarzadu lub w razie jego nieobecnosci

Wiceprezes Zarzadu.

§9.

1.  Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane przez pracownika Biura Zarzadu lub inna osobg
wskazang przez Prezesa Zarzadu.

2. Biuro Zarzadu przechowuje oryginaly protokotow i uchwat oraz cato$¢ dokumentacji
zwiazane] z praca Zarzadu w sposOb zapewniajacy zachowanie poufnosci
dokumentacji.

3. Biuro Zarzadu prowadzi ksigge uchwat i protokotow Zarzadu.

4.  Za organizacj¢ 1 techniczne przygotowanie materiatow i dokumentacji dla Zarzadu,
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia odpowiada Biuro Zarzadu.

5.  Zarzad ma obowiazek terminowego dostarczania materialdw niezbednych na

posiedzenia Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 10.
Niniejszy Regulamin Zarzadu wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad

1 z moca od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki.




